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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di un Tecnologo degli Enti di
Ricerca — III livello, Settore tecnologico Tecnico Scientifico 1 “Informatica ed elaborazione dati”,
con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgimento
di attivita di ricerca“Gestione e sviluppo di servizi di ricerca e accesso alle collezioni di dati per la
risorsa ViaLactea Knowledge Base (VLKB)” presso I’ INAF-Osservatorio Astronomico di Trieste
Codice concorso: 20210ATSTEC3VLKB

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione prende atto che il bando di concorso stabilisce 1 titoli valutabili e i criteri per la
valutazione dei titoli stessi.
La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 90 punti:

30 punti per i titoli;

60 punti per la prova di esame

Ai fini della suddetta valutazione la Commissione esaminatrice si atterra ai criteri sotto elencati,
definiti dall’art. 6, comma 5 del bando di concorso:

a. Originalita e innovativita della produzione tecnologica e rigore metodologico;

b. apporto individuale del candidato analiticamente determinato nei lavori di collaborazione;

C. congruenza dell'iter formativo e dell'attivita del candidato con le attivitd programmatiche
dell'INAF e, in particolare, con il settore tecnologico oggetto del presente concorso;

d. grado di rilevanza dell’attivita tecnologica del candidato ed apporto individuale dello stesso
in relazione alla esecuzione di progetti tecnologici nazionali e internazionali;

€. continuita temporale della produzione tecnologica e suo grado di aggiornamento rispetto alle

ricerche e all’attivita in atto nel settore tecnologico oggetto del presente concorso.
I titoli valutabili sono:

a) titoli di studio superiori a quello richiesto: fino ad un massimo di punti 3;
b) corsi di formazione e/o aggiornamento attinenti al bando: fino ad in massimo di punti 2;
C) CV, articoli ed attivita tecnico/scientifiche pertinenti alle finalita del bando: fino ad un

massimo di punti 25 cosi suddivisi: al massimo 10 punti per il CV, al massimo 10 punti per articoli,
report tecnici € documenti e al massimo 5 punti per prodotti e attivita tecnologica (software, basi
dai, servizi, ecc).

Saranno considerati titoli preferenziali:

1) conoscenza ed esperienza nella gestione di sistemi proxy http e di messaggistica
middleware;

2) conoscenza delle tecnologie per 1’autenticazione ed autorizzazione;

3) esperienza di integrazione di applicativi e servizi in contesto cloud;

4) conoscenza di problematiche di interoperabilita in campo astrofisico.
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Alla prova d’esame saranno ammessi 1 candidati che abbiano riportato, in sede di valutazione dei
titoli, un punteggio non inferiore a 21/30

La commissione prende atto che la prova orale vertera su alcuni degli argomenti sotto indicati e le
domande verranno estratte a caso:

a) conoscenza della programmazione ad oggetti con particolare riferimento al C/C++ e Java;

b) conoscenza di Java per servizi web e loro deployment;

c) conoscenza ed esperienza nella definizione e gestione di basi dati relazionali (di preferenza
PostgreSQL);

d) degli standard IVOA per ’accesso ai dati.

La prova orale si svolgera secondo la seguente modalita:

1. Il candidato presenta la propria attivita di ricerca, evidenziando le proprie competenze
rispetto alle tematiche del Bando;
2. Successivamente ogni candidato estrae due domande attinenti gli argomenti sopra indicati.

Valutando complessivamente il colloquio, la Commissione attribuira i seguenti punteggi:

. fino a un massimo di 35 punti per la padronanza degli argomenti ed attinenza al Bando;
. fino a un massimo di 10 punti per la capacita espositiva;
. fino a un massimo di 15 punti per la capacita critica e di risoluzione dei problemi.

Nel corso della prova si procedera all’accertamento della conoscenza della lingua inglese,
chiedendo al candidato di trattare un argomento a sua scelta in tale lingua.




