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Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di un Ricercatore degli Enti di Ricerca —
III livello, Raggruppamento Scientifico Nazionale n. 5 “Tecnologie avanzate e strumentazione”,
con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgimento
di attivita di ricerca “Sviluppo, ottimizzazione e verifica di algoritmi per 1’identificazione e ’analisi
delle proprieta fisiche di ammassi di galassie nell’ambito del progetto Euclid” presso I’INAF-
Osservatorio Astronomico di Trieste indetto con Determinazione Direttoriale n. 173/2021 del
23/07/2021 e pubblicata sulla G.U., IV serie speciale “Concorsi ed Esami” n. 63 del 10.08.2021

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione prende visione dell’elenco delle disposizioni relative ai concorsi e dell’elenco dei
partecipanti. [ Commissari firmano la dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilita
tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile (All. n. 1,2 3
4).
La Commissione, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 487/94, considerato il numero dei concorrenti
stabilisce il termine del procedimento concorsuale entro due mesi dalla presente riunione.
La Commissione prende atto che il bando di concorso stabilisce i titoli valutabili e i criteri per la
valutazione dei titoli stessi.
La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 90 punti:

30 punti per 1 titoli;

60 punti per la prova di esame

La valutazione dei titoli sara essenzialmente mirata ad evidenziare e graduare le conoscenze dei
candidati rispetto gli argomenti del bando.

Ai fini della suddetta valutazione la Commissione esaminatrice si atterra ai criteri sotto elencati,
definiti dall’art. 6, comma 5 del bando di concorso:

a. Originalita e innovativita della produzione tecnologica e rigore metodologico;

b. apporto individuale del candidato analiticamente determinato nei lavori di collaborazione;

c. congruenza dell'iter formativo e dell'attivita del candidato con le attivita programmatiche
dell'INAF e, in particolare, con il raggruppamento scientifico oggetto del presente concorso;

d. grado di rilevanza dell’attivita scientifica del candidato ed apporto individuale dello stesso
in relazione alla esecuzione di progetti scientifici nazionali e internazionali;

e. continuita temporale della produzione scientifica e suo grado di aggiornamento rispetto alle

ricerche e all’attivita in atto nel raggruppamento scientifico oggetto del presente concorso.

I titoli valutabili sono:
a) precedenti contratti gia goduti attinenti alle finalita del bando, con particolare riferimento al
progetto Euclid e agli ammassi di galassie: fino ad un massimo di punti 12;
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b) pubblicazioni e relazioni tecniche pertinenti alle finalita del bando, con particolare
riferimento al progetto Euclid e/o agli ammassi di galassie: fino ad un massimo di punti 12;

C) Curriculum Vitae per gli aspetti non gia valutati nei punti precedenti: fino ad un massimo di
punti 6.

Alla prova d’esame saranno ammessi i candidati che abbiano riportato, in sede di valutazione dei
titoli, un punteggio non inferiore a 21/30

La commissione prende atto che la prova orale vertera sugli degli argomenti sotto indicati e le
domande verranno estratte a caso:

a) il progetto Euclid, con particolare riferimento all’infrastruttura dello Science Ground Segment;

b) gli ammassi di galassie nel progetto Euclid;

c) conoscenze informatiche relative allo sviluppo, implementazione e gestione di algoritmi per il
progetto Euclid (codici Python e C++, ambiente collaborativo GitLab, sviluppo di pipeline di analisi
dati, ambiente di sviluppo EDEN ed altro).

La prova orale si svolgera secondo la seguente modalita:

1. Il candidato presenta la propria attivita di ricerca, evidenziando le proprie competenze
rispetto alle tematiche del Bando;
2. Successivamente ogni candidato estraec due domande attinenti gli argomenti sopra indicati.

Valutando complessivamente il colloquio, la Commissione attribuira i seguenti punteggi:

. fino a un massimo di 35 punti per la padronanza degli argomenti ed attinenza al Bando;
. fino a un massimo di 10 punti per la capacita espositiva,
. fino a un massimo di 15 punti per la capacita critica e di risoluzione dei problemi.

Nel corso della prova si procedera all’accertamento della conoscenza della lingua inglese,
chiedendo al candidato di trattare un argomento a sua scelta in tale lingua.




